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Communicatieprofielen Spreekbuis Wildopvang en Dierenambulances

Wie zijn we?
De Spreekbuis Wildopvang en Dierenambulances is het platform van organisaties die zich inzetten voor wildopvangcentra en dierenambulances in Nederland. We vertegenwoordigen een sector die dag en nacht klaarstaat voor wilde dieren in nood, maar die al jaren worstelt met complexe wet- en regelgeving, gebrekkige financiering en onvoldoende erkenning van de overheid.
Wat doen we?
Namens de sector voeren we gesprekken met het ministerie van LVVN, provincies en gemeenten. We hebben tweemaandelijks overleg met het ministerie en zijn vertegenwoordigd in het landelijk platform vogelgriep wilde dieren. Samen met andere partijen in de sector dragen we bij aan ontwikkelingen rond financiële ondersteuning van wildopvang. Daarnaast werken we aan concrete dossiers, zoals eerlijke vergoedingen voor dierenambulances, verbetering van wet- en regelgeving en een basisopleiding voor de sector.
Wat willen we bereiken?
Een sector die wordt gezien, gehoord en structureel ondersteund. Wildopvangcentra en dierenambulances vervullen een maatschappelijke taak, maar staan er te vaak alleen voor. De Spreekbuis wil dat veranderen: door als één stem op te treden richting de overheid en door de sector zelf goed geïnformeerd en verbonden te houden.
Waarom zoeken we nu ondersteuning?
De Spreekbuis groeit. We zijn volop bezig met de omvorming naar een stichting, onze positie als gesprekspartner voor de overheid wordt sterker en de dossiers worden complexer. Tegelijkertijd merken we dat communicatie er te vaak bij inschiet. Dat is begrijpelijk: het Spreekbuis-team verricht het werk naast de eigen baan. Nieuws bereikt onze achterban hierdoor niet altijd op tijd, de website wordt minder regelmatig bijgewerkt dan we zouden willen en op social media laten we kansen liggen om onze resultaten zichtbaar te maken bij precies de mensen die er iets mee kunnen.
Daar willen we verandering in brengen. Niet door te wachten tot we groter zijn, maar nu. Want een sterke Spreekbuis begint bij een goed geïnformeerde achterban en een overheid die ziet wat er in de sector speelt.

Daarom zoeken we drie communicatievrijwilligers die met ons mee willen bouwen.


1. Coördinator communicatie
Wat ga je doen?
Als coördinator communicatie ben jij de spil tussen de inhoud van de Spreekbuis en de buitenwereld. Je bewaakt de samenhang tussen website, nieuwsbrief en LinkedIn, stemt af met de deelnemers van de Spreekbuis en zorgt dat nieuws uit overleggen (intern en extern) zijn weg vindt naar de achterban. Je werkt nauw samen met de websitebeheerder en de social media-vrijwilliger en geeft hen richting en input.
Taken:
· Maandelijks de nieuwsbrief samenstellen, redigeren en verzenden (via LaPosta).
· Bewaken van de contentplanning: wat komt wanneer op de website en LinkedIn?
· Afstemmen met de vertegenwoordigers van de Spreekbuis over relevante ontwikkelingen en dossiers. Je sluit waar mogelijk aan bij de wekelijkse overleggen van de Spreekbuis en de werkgroepen, zodat je altijd weet wat er speelt.
· Vertalen van lobby- en beleidsnieuws naar begrijpelijke berichten voor de achterban.
· Eindredactie van teksten voor website en nieuwsbrief.
· Aanspreekpunt voor de websitebeheerder, de social media-vrijwilliger en de leden van de Spreekbuis voor alle communicatievragen.
Wat breng je mee?
· Affiniteit met dierenwelzijn, wildopvang of dierenambulances.
· Gevoel voor taal en communicatie.
· Ervaring met het schrijven of redigeren van nieuwsbrieven of redactionele teksten.
· Enig organisatietalent: je houdt overzicht en denkt vooruit.
· Zelfstandig kunnen werken, maar ook goed samenwerken met vrijwilligers op afstand.
Tijdsinvestering: gemiddeld 4-6 uur per week

2. Websitebeheerder
Wat ga je doen?
De website van de Spreekbuis (spreekbuiswild.nl) is het kenniscentrum voor wildopvangcentra, dierenambulances, overheden en andere betrokkenen. Jij zorgt ervoor dat de website actueel, overzichtelijk en vindbaar is. Je plaatst nieuws, achtergrondartikelen en updates over dossiers, en houdt de structuur van de site helder. Je werkt samen met de coördinator communicatie, die je voorziet van teksten en richting.
Taken:
· Nieuws en achtergrondartikelen plaatsen op de Wordpress website (aangeleverd door de coördinator en de leden).
· Bestaande pagina's actueel houden, zoals de dossiers en de actiepagina.
· Signaleren als pagina's verouderd zijn of informatie ontbreekt.
· Basisonderhoud (technisch) van de WordPress-omgeving (updates, werking controleren).
· Zelf berichten schrijven of redigeren.


Wat breng je mee?
· Werkervaring met WordPress of een vergelijkbaar CMS.
· Gevoel voor structuur en leesbaarheid.
· Bereidheid om circa twee keer per maand iets te plaatsen of bij te werken.
· Enige affiniteit met de wereld van dierenhulpverlening is een pré, maar geen vereiste.
Tijdsinvestering: gemiddeld 2 uur per week, met uitschieters bij nieuws of campagnes. Flexibel in te zetten uren. 

3. Social media-vrijwilliger 
Wat ga je doen?
De Spreekbuis heeft een heldere boodschap en steeds meer resultaten te melden: overleg met het ministerie, provinciale subsidies voor wildopvang, nieuwe dossiers. Jij zorgt dat die boodschap ook op de (nog op te zetten) socials landt, bij de mensen die er iets mee kunnen: bestuurders van wildopvangcentra en dierenambulances, beleidsmedewerkers bij provincies en gemeenten, medewerkers van het ministerie van LVVN en andere betrokkenen. Je maakt van nieuws en dossiers toegankelijke posts die uitnodigen tot lezen, delen en reageren.
Taken:
· Minimaal vier posts per maand plaatsen op de social media pagina’s van de Spreekbuis (LinkedIn en Facebook).
· Nieuws en dossierresultaten vertalen naar beknopte, aansprekende berichten.
· Reageren op reacties en berichten van volgers.
· Signaleren welke onderwerpen goed aanslaan of vragen oproepen bij de achterban.
· Afstemmen met de coördinator communicatie over timing en inhoud.
Wat breng je mee?
· Ervaring met social media, bij voorkeur ook met een organisatiepagina.
· Gevoel voor toon: je schrijft zakelijk maar toegankelijk, niet te formeel.
· Interesse in dierenwelzijn, wildopvang, dierenambulances of overheidsbeleid..
· Je bent niet bang om stellingen neer te zetten of een discussie uit te lokken
Tijdsinvestering: gemiddeld 2-4 uur per week


Alle drie de functies zijn vooralsnog vrijwilligersfuncties. We zoeken mensen met hart voor de zaak en plezier in communicatie. Heb je interesse of ken je iemand die past? Neem contact op via info@spreekbuiswild.nl
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